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Der Dachverband Clowns in Medizin und Pflege Deutschland e.V., die Fort- und
Ausbildungseinrichtungen und Ausbilder*innen sind 2018 erstmals zusammenge-
kommen, um sich {iber die Ausbildung von Klinikclowns auszutauschen. Dabei haben
wir festgestellt, dass wir gemeinsame Ziele verfolgen.

Es ist uns ein zentrales Anliegen, sicherzustellen, dass Clownsvisiten, die in Kliniken
und Pflegeeinrichtungen durchgefiihrt werden, auf hohem professionellem Niveau
stattfinden. Der Dachverband und die Fort- und Ausbildungseinrichtungen haben sich
auf den nachfolgenden Leitsatz und die aufgefiihrten Kompetenzkriterien geeinigt.

Leitsatz

Im Zentrum der Arbeit von Clowns in Medizin und Pflege steht die Begegnung mit
pflegebediirftigen Menschen und ithrem Umfeld.

Ziel ist die Forderung der Genesung und des physischen und psychischen
Wohlbefindens. Durch die ausgebildeten kiinstlerischen, psychosozialen und

kognitiven Kompetenzen des Clowns entsteht eine Begegnung, die getragen ist von Humor,
Respekt, Unvoreingenommenheit und Aufrichtigkeit.

Kompetenzkriterien

Kiinstlerische Kompetenzen

Grundlagen Clownsspiel/Figurenentwicklung

Fahigkeit, sowohl im Duo- als auch im Solospiel in spielerische Interaktion zu
treten

Improvisationstalent/improvisationstechniken

Personliches Repertoire erarbeiten aus Techniken wie z.B.:

Slapstick, Musik/Gesang, Tanzen, Zaubern, Jonglage, Artistik, Geschichten
erfinden, Malen/Zeichnen, Spontanes Dichten, Basteln/Falten/Luftbalions
kneten, Handfigurenspiel, Umgang mit Objekten und Requisiten
Korperbewusstsein, Kérpersprache

Natiirlichkeit im clownesken Ausdruck




Psychosoziale Kompetenzen

Selbstreflektion, Selbstfiirsorge, duleres Erscheinungshild

Teamfahigkeit

Grundlagen Kommunikation, Empathie Fahigkeit, Kontaktfreudigkeit und
Spielfreude Offenheit

Kognitive Kompetenzen

Verantwortungsempfinden gegeniiber der eigenen Arbeit und der Vereinsidee
Organisatorische Fahigkeiten

Grundlagenwissen in Medizin, Pflege und Hygiene, als auch
Entwicklungspsychologie

Wissen um Institutionen und Berufsbild der Klinikclownarbeit

DerDachverband und die Fort- und Ausbildungseinriciitungen-méchten diese —
Kompetenzkriterien in den Fort- und Ausbildungen und in den Vereinen pflegen und
weiterentwickeln.

Wir méchten uns dabei gegenseitig im Rahmen der jeweiligen Moglichkeiten
unterstiitzen, uns weiterhin austauschen und Transparenz
unserer Arbeit ermoglichen.

Dabei respektieren wir individuelle Arbeitsweisen und Prioritdten in dem Bewusstsein,

dass Vielfalt immer eine Bereicherung darstellt, solange inhaltliche Schwerpunkte und
Ziele klar sind.

Hiermit erklédre ich mich mit dem Leitsatz und den Kompetenzkriterien des
Dachverbandes einverstanden.
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Elisabeth Makepeace , Vorstand Michael Stuhlmiller
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